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Oggetto: Costituzione dell'Ufficio per i procedimenti disciplinari U.P.D..

L'anno duemilaventiquattro addi diciotto del mese di dicembre, il Sindaco Roberto
Ammatuna;

Vista la deliberazione della Giunta Municipale n. 87 del 30/04/2024 avente ad oggetto Modifica e
conferma regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi e organigramma defl’Ente";

Visto ’art. 62 del predetto regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi ¢ organigramma
dell’Ente;

Vista la deliberazione della Giunta Municipale n. 106 dell’11/06/2024 avente ad oggetto Modifica e
conferma organigramma dell’Ente";

Dato Atto di procedere alla costituzione dell’Ufficio dei procedimenti disciplinari del Comune di
Pozzallo composto come segue:

- Segretario Comunale P.T., in qualita di Presidente;
- Responsabile del Settore Affari Generali, in qualitd di componente;

- Responsabile del Settore Tecnico, in qualitd di componente;
Ritenuto, pertanto, urgente e indifferibile la ricostituzione di un nuovo Ufficio procedimenti
disciplinari al fine di ottemperare agli obblighi di legge;

Ritenuto, pertanto, di dover provvedere con urgenza alla costituzione dell’UPD in forma collegiale
nominando il Segretario generale pro-tempore quale Presidente ¢ n, 2 E.Q. Responsabile del Settore;

Richiamato il Titolo VII del CCNL Funzioni locali del 21.05.2018 recante "Responsabilita
disciplinare";

Richiamato il CCNL del 17 dicembre 2020 relativo al personale dell’ Area delle funzioni locali;
Visto il D. 1gs 165/2001 e s.m.i.
Visti:




- i Codice di comportamento dei dipendenti pubblici approvato con D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62;

- il Codice di comportamento decentrato approvato con G.M. n. 161 del 17 /09/2020;

- il Codice disciplinare del 16/11/2022;

IL SINDACO visto il parere tecnico favorevole, dettagliatamente esposto in premessa
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DECRETA

Di Costituire I’Ufficio per i procedimenti disciplinari composto come segue:
® Scgretario Comunale P.T., in qualitd di Presidente;

e Responsabile del Settore Affari Generali, in qualitd di componente;

® Responsabile del Settore Tecnico, in qualitd di componente;

Di nominare, in caso di impedimento di uno o pill componenti, o qualora, interessato al
procedimento disciplinare sia uno degli stessi, quali sostituti in seno all’UPD, i Responsabili del
Settore della Polizia Locale o il Responsabile del Settore Tributi;

Di dichiarare la competenza generale del costituendo UPD su tutto il personale dipendente, a
tempo indeterminato e determinato, dandosi atto che per le sanzioni disciplinari del rimprovero
verbale la competenza ¢ del Responsabile della struttura, limitatamente al personale dipendente
presso cui presta servizio.

Dare atto che Il mancato esercizio o la decadenza dall'azione disciplinare, dovuti all'omissione o
al ritardo, senza giustificato motivo, degli atti del procedimento disciplinare, inclusa la
segnalazione di cui all'articolo 55-bis, comma 4, del D. lgs. 165/2001 e s.m.i. ovvero a valutazioni
manifestamente irragionevoli di insussistenza dell'illecito in relazione a condotte aventi oggettiva
¢ palese rilevanza disciplinare, comporta, per i soggetti responsabili, I'applicazione della
sospensione dal servizio fino a un massimo di tre mesi, salva la maggiore sanzione del
licenziamento prevista nei casi di cui all'articolo 55-quater, comma 1, lettera f-ter), ¢ comma
3-quinquie del cit. D. lgs. Tale condotta, per il personale titolare di funzioni o incarichi
dirigenziali, ¢ valutata anche ai fini della responsabilitd di cui all'articolo 21 de! suddetto D. Igs.
165/2001 e s.m.i. e per ogni altro effetto di legge e contratto collettivo.

Disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale nell’apposita sezione
Amministrazione Trasparente, comunicandolo alle 00.SS. ed alla R.S.U. a titolo di informazione
successiva;

Dare atto che per effetto del presente provvedimento non discendono nuovi o maggiori oneri per
la finanza pubblica.

Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo al fine di dare continuiti al potere
disciplinare datoriale.

Di notificare copia della presente Determinazione ai componenti dell’UPD.

ch_lt.laTglnto informatico firmate digitalmente e corservato in originale ai sensi del D. lgs. 82/2005 e s.m.i. “Codice delfAmministrazione
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