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Registro Generale n. S5 del (F-o04 -202%

DETERMINAZIONE DEL SETTORE V
N. 51 DEL 05-04-2025

Servizio Ecologia

Oggetto: Liquidazione incentivi per funzioni tecniche di cui all'art. 45 del D.Lgs. n.
36/2023 (ex-art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.). Appalto servizio di |
tyattamento e recupero dei r.s.u. provenienti dalla raccolta differenziata del |
Comune di Pozzallo di cui ai codici CER 20.03.07, CER 16.01.03, CER
20.01.38. Periodo gennaio 2024 marzo 2025.

L'anno duemilaventicinque addi cinque del mese di aprile, il sostituto del Responsabile del Settore V

— Ambiente, Dott. Lucenti Francesco;

Premesso, che:

- a seguito di espletamento di regolare procedura di gara di appalto, con provvedimento
R.G. n. 829 del 25.05.2021 ¢& stato aggiudicato in favore della ditta RIU Srl, corrente in
Ragusa, |il servizio di trattamento e recupero dei r.s.u. provenienti dalla raccolta
differenziata del Comune di Pozzallo di cui ai codici CER 20.03.07, CER 16.01.03, CER
20.01.38, della durata di 24 mesi;

- in data 2 novembre 2021 veniva sottoscritto tra il rappresentante del Comune di Pozzallo e
quello della ditta RIU Srl il relativo contratto di servizio registrato al n. 24 di repertorio
della durata di n. 24 mesi;

- con detet'minazione R.G. n. 1696 del 20.12.2023 veniva affidata alla ditta RTU Stl la
ripetizio%: del succitato servizio;

Considerato che si rende necessario riconoscere, ai sensi all’art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023
(ex-art. 113 ldel D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.), per il periodo gennaio 2024 — marzo 2025, gli
incentivi tec?ici previsti per quei soggetti che hanno prestato attivitd tecnico/amministrative
durante ia fage di esecuzione dell’appalto in questione;

Richiamate le deliberazioni di G.M.:

- n. 74 del (13.03.2019, esecutiva, con la quale & stato approvato il Regolamento per la
costituzione ¢ la ripartizione al personale interno del Fondo di cui all’art. 113 del Codice dei
Contratti Phbblici D.Lgs. 18.04.2016, n. 50 e ss. mm. e ii. (incentivi per funzioni tecniche);

- n. 195 del 20.11.2020, esecutiva, con la quale & stato sostituito il comma 5 — lett. a) e b) —
dell’art. 4 del succitato Regolamento approvato con il citato atto giuntale n. 74/2019;

- n. 236 del 08.11.2021, esecutiva, con la quale & stata modificata la superiore deliberazione n.
74/2019 ovvero sostituto il prospetto di cui all’allegato “B” — Art.4, comma 3, afferente la




ripartizione. al personale degli incentivi per funzioni tecniche, con il nuovo prospetto
denominato “Allegato B/Bis — Art. 4, comma 3, approvato all’unanimitd dai componenti
della Delegazione Trattante nella seduta del 21.10.2021;

Richiamate, altresi, le seguenti determinazioni:
- R.G. n. 401/21 con la quale il Dott. Luigi Bottaro ed il Dott. Claudio Conti (soggetto
esterno dll’ente) sono stati nominati rispettivamente R.U.P. e Collaboratore del RUP

nell’appalto del servizio di gestione;

- R.G. n. 113 del 06.02.2024 con la quale & stata rimodulata la succitata struttura con la
sostituzione del Dott. Conti Claudio con il Sig. Francesco Cannizzaro nel ruolo di
Collaboratore del RUP;

Considerato che si pud procedere, per periodo gennaio 2024 — marzo 2025, alla liquidazione

degli incentiLfi per funzioni tecniche di cui all’art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023 (ex-art. 113 del

D.Lgs. n. 5b/2016 e s.m.i.), in conformitd alle quote stabilite dal vigente Regolamento

comunale relcante norme per la ripartizione degli incentivi da corrispondere al personale

dipendente, J:osi come meglio riportati nel prospetto generale A), per un importo complessivo

di € 1.078,03, comprensivo degli oneri riflessi a carico dell’Ente;

Visto il prospetto di liquidazione B) nel quale & indicato il personale dipendente dell’Ente € le

somme 2 ciascuno spettanti, comprensivi degli oneri riflessi a carico dell’Ente, per una spesa

complessivaidi € 1.078,03, la quale pud essere prelevata in quanto ad: € 139,85 dall’impegno

n. 394/23, € 112,43 dall’impegno n. 705/24, € 484,55 dall’impegno n. 600/23, € 341,20

dall’impegno n. 233/25, nei quali si trovano allocate le necessarie risorse;

Visti:

- il TU.E.L. n. 267/2000;

- il D.Lgs.|n. 50/2016 e s.m.i.;

- il D.Lgs.\n. 36/2023;

- il vigente¢ Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

- il decreto Sindacale n. 6 del 29.01.2025 con il quale & stato conferito allo scrivente
l’incarict di Elevata Qualificazione dei Settori IT e III dell’Ente e di sostituzione del
Responsabile del Settore V — Ambiente, nei casi di assenza e/o impedimento di
quest’ultimo;

DETERMINA

1. Di prendere atto della superiore narrativa quale parte integrante e sostanziale della parte
dispositiva del presente provvedimento, dando atto che lo scrivente interviene
nell’adozione della presente determinazione quale sostituto del Responsabile del Settore V
— Ambiente;

2. Di ricoanJSCere, at sensi dell’art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023 all’oggetto: “Incentivi alle
Junzioni tecniche” (ex-art. 113 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.), e del vigente Regolamento
comunale recante norme per la ripartizione degli incentivi da corrispondere al personale
interessato, di cui alle deliberazioni in premessa citate, gli incentivi tecnici per gli importi
meglio nlportati nel prospetto A), presente in atti d’ufficio, per un importo complessivo di
€ 1.078,03;
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3. Di liqui

lare in favore del personale dipendente dell’Ente indicato nel prospetto di

liquidazione B}, presente in atti, le somme a ciascuno spettanti, comprensivi degli oneri

riflessi a

carico dell’Ente, per una spesa complessiva di € 1.078,03 la quale pud essere

prelevatalin quanto ad: € 139,85 dall’impegno n. 394/23, € 112,43 dall’impegno n. 705/24,
€ 484,55|dall’impegno n. 600/23, € 341,20 dall’impegno n. 233/25, nei quali si trovano
allocate le necessarie risorse;

4, Di trasm

ttere la presente determinazione al Settore Finanziario per i visti di competenza e

la registrazione in bilancio;

5. Di trasm

ftere copia della presente al Servizio Gestione Economica del Personale affinche

provvedal al pagamento del dovuto in favore dei dipendenti comunali;

6. Di pubblicare la presente determinazione all’Albo Pretorio on-line dell’Ente.

1l sottoscritto

dichiara di non trovarsi in una situazione di conflitto di interesse, anche potenziale,

come dispostq dall'art. 6, comma 2 e art. 7 del Codice di Comportamento e di essere a conoscenza
delle sanzioni penali in cui incorre nel caso di dichiarazione mendace o contenente dati non piu

rispondenti a

verita, come previsto dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445,
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Letto ¢ sottoscritto a norma di legge.

Si appone il Listo di regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria della presente
determinazione, che pertanto, in data odierna diviene esecutiva.

Il sottoscritto dichiara di non trovarsi in una situazione di conflitto di interesse, anche potenziale,
come disposto, dall'art. 6, comma 2, e dall'art. 7 del Codice di comportamento e di essere a
conoscenza delle sanzioni penali in cui incorre nel caso di dichiarazione mendace o contenente dati
non pitt rvispondenti a veritd, come previsto dall'art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445.
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IL RESPONSABIL SERVIZIO FINANZIARIO
Do 1 Francesco
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Della suestesa determinazione viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio per 135
giorni consecutivi dalfP-of al 03- 9.5 ~ 202s”
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